—— Flections municipales @ Ales @ 15 et 22 mars 2026 ——

. Christophe RIVENQ

votre maire

LES MEMBRES DE LA LISTE ALES

par ordre alphabétique (en dehors de Christophe RIVENQ et Max ROUSTAN)
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Max ROUSTAN Marie-Claude Vincent BEHGDAD Marc BENOIT Sabrina BEN RABIA Alain BENSRKOUN Cécile BERARD Léa BOYER Antoine BRASSEUR Daniel CANAL
Maire honoraire ALBALADEJO Médecin Restaurateur Commergant Secrétaire Ancien D.G.S. Retraitée Commeciale Chef d'entreprise Contrdleur des
Député honoraire Cadre a la retraite Adjoint sortant Elu sortant delaVille d'Alés de 'Education Elue sortante Président de I'U.C.LA. finances publiques
Adjointe sortante Adjoint sortant nationale Cons. départementale Elu sortant ' Av E N I R A U N E I ST 0 I R E
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Dés le 15 mars, votez pour La liste Ales
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Antonia CARILLO Ysabelle CASTOR Hélene CAYRIER Christian CHAMBON Christophe CLAUZEL Claude CREGUT Catherine DAUFES Méryl Laurent DOUDOUX Fabienne
retraitée de Cadre de la fonction Professeur honoraire  Retraitée Retraité de 'Education Professeur de danse Retraité des entreprises Principale adjointe FRIZON-DEBIERRE Sapeur pompier FAGES-DROIN
I'enseignement _ publique IMT, Vice-pdt Ales Elue sortante nationale Vice-pdt de la FFD du transport de college Chef d'entreprise professionnel _Formatrice [ \
Elue sortante Elue sortante Agglo sortant Adjoint sortant Elu sortant Ancienne députée Elue sortante Délégué syndical Elue sortante

Vous avez des questions ?
Vous voulez connaitre les prochains RDV importants ?
Vous voulez partager vos opinions ou vos idées ?

PROGRAMME

> 4 SEN R _QF \ < - Contactez-nous :
Jacques FOULQUIER Emiliano HACQUEL Soraya HAOUES Alexandra Catherine LARGUIER Armande LAUPIES Cyril LAURENT Martine MAGNE Pierre MARTIN Jean-Régis MASSON Valérie MEUNIER
Proviseur honoraire Educateur Elue sortante LAGULHON Professeur Chef d'établissement Pdt de la Mission Cadre de santé Agentimmobilier Elusortant Vice-pdte Ales Agglo . . . . . . .
Ancien adjoint Commercante des écoles lycée professionnel Locale Jeunes ala retraite Adjoint sortant sortante * directement a la permanence de la liste Ales conduite par Chrlstophe Rlvenq, [
au maire Elue sortante Adjointe sortante Elue sortante Elu sortant Adjointe sortante Cons. départementale

1 rue Beauteville (a 'angle de la rue St-Vincent et de la rue Beauteville)
(ouverte du lundi au samedi de 10h a 18h) .

» par téléphone : 07 57 55 26 40 - par mail : contact@christophe-rivenqg.fr
* sur internet : christophe-rivengq.fr » sur Facebook : Christophe Rivenqg-Liste Alés 2026
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Pierre MONDILLON Raphagle NAVARRO Gérard PALMIER Marie-Christine Jean-Claude Rose-Marie Marie THOMAS Yves TOURVIEILLE Marie-José Michéle VEYRET Martis VUILLAUMIER
Colonel honoraire Responsable achat Retraité PEYRIC ROUILLON SOUSTELLE Secrétaire Retraité VEAU-VEYRET Retraitée Photographe
de la Gendarmerie Adjointe sortante Elu sortant Adjointe sortante Chef d'entreprise Retraitée préventeur sécurité Elu sortant  Retraitée Adjointe sortante Auto-entrepreneur
nationale Cons. départementale retraité de l'enseignement Elue sortante Elue sortante

Adjoint sortant Elue sortante



Chéres Alésiennes, chers Alésiens,

Jai le plaisir de vous présenter
dans ce document, celles et ceux qui
ont choisi de s’engager a mes cétés pour
les six prochaines années, dont bien sdr
Max Roustan.

Un grand nombre d'entre eux faisaient
déja partie de ['"équipe en place au cours
du ou des mandats précédents et ont
désiré poursuivre leur implication pour
notre territoire.

D’autres ont souhaité me rejoindre pour se mettre, ainsi que j'aime le dire,
au service des Alésiens.

Unis autour de valeurs communes telles que l’engagement, la loyauté
et l'amour de notre ville ; mus par une envie toujours plus forte de faire
avancer notre territoire, nous vous présentons aujourd’hui notre projet
pour les six ans a venir.

Dans un contexte de mutations sociales, financiéres et technologiques rapides,
se projeter dans ['avenir, prévoir, anticiper... sont des défis que nous reléverons
grace a notre expérience et a nos connaissances des rouages administratifs
et des instances nationales.

Les actions que nous vous présentons ne sont pas le fruit de Uintelligence
artificielle. Il s’agit, pour la plupart, d’idées issues de nos rencontres
et de nos échanges avec les Alésiens. Elles ne sont qu'un échantillon
des nombreux projets que nous mettrons en ceuvre ; car bien d’autres
verront le jour, au fur et a mesure du mandat, pour rester en prise
avec vos besoins du quotidien et l'actualité du territoire.

Pour autant, j'aime rappeler que durant les six ans qui viennent de s’écouler,
nous avons mené a son terme plus de 90% de notre précédent programme.
Il s’agit pour les populations nouvellement installées a Alés, d'un
indicateur important, témoin que nous faisons ce que nous promettons.
Notre programme est donc avant tout sincére, réaliste et directement lié
a notre expérience du terrain.

Soyez-en sdr, sens du bien commun, recherche du mieux-vivre ensemble,
ingéniosité, souci du détail, écoute et pragmatisme, seront encore et toujours
nos fils conducteurs pour poursuivre notre action d’ici 2032.

Nous comptons pour cela sur votre soutien dés le 15 mars prochain.

Christophe Rivenq, maire d’Alés
et les membres de la Liste Alés

Nos actions les plus emblématiques
de 1995 a 2025...

« Création d'un hdtel de police municipale, armement des policiers et mise en place de plus de 200 caméras de vidéo protection.
« Création du premier hopital de Haute Qualité Environnementale de France, d'une maison médicale de garde,
d’'une maison intercommunale Sport et Santé, et du centre Innov’santé.
 Mise en place du premier centre de vaccination de France pendant le COVID.
« Sécurisation du Gardon pour lutter contre les inondations, renforcement de Uaccessibilité et aménagement d’Alés plage.
« Création du premier Numéro vert communal de France.

« Création du pole mécanique Ales Cévennes.
« Création de l'agence de développement Alés Myriapolis, de 170 hectares de zones d’activités économigues
et de 30 000 m?* de batiments relais sur 'agglomération.
« Création du Hup (maison des Entrepreneurs) et recrutement de 2 managers de ceeur de ville pour la dynamisation du commerce.
» Réaménagement du cceur de ville et mise en place d'une politique de stationnement gratuit.
« Ouverture d'une antenne universitaire (2026) et création d'une cité éducative a Uéchelle d’Ales Agglomération.

Création de la 2 x 2 voies Alés-Nimes jusqu’a La Calmette.

Mise en place d’un réseau de transport en commun a Uéchelle de Uagglomération.

Création de navettes gratuites de centre-ville, de voies vertes et de pistes cyclables.

Obtention de & fleurs et d'une fleur d’or pour le fleurissment de la ville et reconnaissance de la ville

en tant que Porte des Cévennes, patrimoine mondial de 'UNESCO, et réserve internationale de ciel étoilé.
« Renaturation de la place St-Jean (cathédrale), de la grand-rue Jean-Moulin...

Création de Mairie Prim, UAtome, de la maison de Justice et du Droit, de la maison de UHabitat pour les démarches des usagers.

Aménagements urbains, rénovation des écoles, rénovation des réseaux (eau, assainissement, routes) dans tous les quartiers.
Mise en place de concertation pour répondre aux besoins des Alésiens : “Mon quartier dans ma ville", Etats généraux

de cceur de ville, réunions de quartiers...

« Création des nouvelles halles de U'Abbaye.

Rénovation du patrimoine de logements a loyers modérés (Logis cévenols) et mise en place d’aides aux propriétaires privés.
Mise en place de la cantine a 1€ ainsi que d’'une aide au sport et loisirs pour les familles les moins favorisées.

Mise en ceuvre de vastes programmes de rénovation urbaine dans les quartiers (ANRU 1et 2 : 300 millions d'€).

Création de résidences seniors partagées (Les Sénioriales, La Dolce vita).

Développement des actions de la Mission Locale Jeunes en faveur des 16-25 ans.

Soutien aux acteurs culturels locaux (Fous chantants, Cratére théatre, pdle cirque, Itinérances...) et pérennisation

des subventions aux associations qui ceuvrent sur le territoire.

Création du pole culturel et scientifique de Rochebelle, d'une école municipale d’astronomie avec planétarium.

Création du centre nautique Le Tobbogan, d’une salle d'escalade, de la halle des Sports de Claviéres, du complexe sportif
de la Prairie, du stade Pujazon et de différents gymnases.

Obtention de la deuxieme place pour le label “Capitale frangaise de la culture".

Rénovation et création de divers équipements urbains (place des Martyrs, parkings, rues semi piétonnes...) et de parcs pour enfants.

Développement d’une politique d’animations festives et culturelles gratuites (Estiv’Alés, Semaine cévenole, féte de la ruralité...).

| Retrouvez tout le bilan de mandat de Max Roustan et Christophe Rivenq sur : christophe-riveng.fr
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-.:NOSs principaux projets de 2026 a 2032

Mise en place d’'un pole ambulatoire de santé public des 2026 (10 médecins).
Poursuite du travail de maillage médical avec notre partenaire RESEDA.
Renforcement du soutien pour 'accompagnement a la création de nouvelles
structures médicales.

Mise en place d’ateliers de prévention : santé, alimentation, addictions, danger
des écrans..., et création d’'une semaine de la prévention pour sensibiliser

Renforcement de Uantenne universitaire alésienne et développement de nouvelles
filieres de formation.

Création d’'une bourse pour les étudiants en médecine décidés a rester a Ales.

Continuité des actions de réussite éducative et développement du dispositif
“Cité educative" avec les partenaires locaux et nationaux.

Renforcement de la coulée verte le long du Gardon, intégrant des équipements
de fitness supplémentaires, des zones de biodiversité identifiées par des panneaux
pédagogiques, et des aires de pique-nique ombragées.

Création d’un lieu vitrine dédié aux activités de pleine nature et aux loisirs
en lien avec le Gardon d’Alés (vélo, péche...).

Valorisation et aménagement du parc de Cauvel.

Refonte du site ales.fr et création d’un chatbot (assistant numérique) pour faciliter
les démarches en ligne.

Création d’un outil numérique d’'information continue pour les habitants
sur les grands projets et les travaux en cours.

Poursuite de la sauvegarde de notre patrimoine historique, tous quartiers confondus.

Elargissement de Uoffre Mobil Job (mise a disposition d'un véhicule a codt symbolique
pour se rendre a son travail) pour Uacces aux soins et aux démarches administratives.
Création d’'une carte “Pass culture/sport Jeune" : offrant aux 16/20 ans

10 acces gratuits ou a tarif réduit a des équipements publics (piscine, salle
d’escalade, spectacles du Cratere/Verrerie) pour renforcer attractivité culturelle
et sportive auprés des nouvelles générations.

Rénovation du stade de rugby.

Création d’'un centre multisports et activités a Brueéges
et de nouveaux gymnases en ville.

Poursuite du soutien aux associations sportives et culturelles.

Rénovation du musée du Colombier et exposition des mosaiques romaines
trouvées a Ales.

sur les addictions aux stupéfiants.

Renforcement des effectifs de la police municipale tout au long du mandat
(création d'une brigade VTT, augmentation de la brigade a moto...).

Extension du service de la police municipale a 7j/7 a partir de 2028 et création
d'un poste de commandement mobile.

Intensification des patrouilles et des contrdles vitesse partout en ville.

Création en partenariat avec la MLJ, d'un service d’accompagnement a “Parcoursup”
pour aider les jeunes Alésiens et leurs parents a remplir les demandes de formation.

Poursuite du travail de 'agence de développement économique Alés Myriapolis
avec notamment : la création de nouvelles zones d'activités a U'échelle
d’Alés Agglomération (Tamaris, Prés St-Jean, Méjannes les Ales, Vézénobres...).

Poursuite de la renaturation des espaces publics (pose de béton désactivé pour
favoriser le rafraichissement naturel) et de la politique de fleurissement de la ville.

Création de canisettes et espaces de promenade pour animaux dans différents
quartiers de la ville.

Poursuite de a politique de renforcement de la végétalisation urbaine
(arbres, fruitiers, fleurs)

Continuité de la politique d'attractivité du centre-ville (stationnement gratuit,
animations...) pour soutenir le commerce de proximité.

Poursuite de Uentretien et de la modernisation des différents établissements scolaires,
incluant des espaces fraicheurs pour faire face aux éventuelles vagues de chaleur.

Maintien de la gestion de Ueau en régie publique (REAAL).

Poursuite des actions de rénovation urbaine et de la politique de la ville.
Poursuite des soutiens aux différentes associations du territoire.

Poursuite de la rénovation énergétique des logements et des appartements
Logis cévenols.

Maintien du repas annuel pour les seniors et des actions pour lutter contre Uisolement.

Création d’'un événement autour des 400 ans de la Paix d’Ales (2029)

Poursuite des animations festives et culturelles gratuites de centre-ville

(Feria, Semaine cévenole, Estiv’Ales, 14 juillet...).

Pérennisation du soutien de la ville aux différents festivals et structures culturelles
du territoire (Itinérances, Fous chantants, Cratére surfaces, In circus...).
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Mise en place d’'un plan d’anticipation des zones de tension en matiére
de sécurité grace a UlA et a la vidéo protection.

Généralisation des dispositifs de sécurité routiére en ville, en lien avec

les riverains, notamment pres des écoles (coussins berlinois, chicanes...).

Poursuite du déploiement de la vidéo protection, y compris
dans les quartiers (100 caméras supplémentaires sur le mandat).

Renforcement de 'accompagnement des porteurs de projet, création

d’'une “fonciére “ pour faciliter la redynamisation du cceur de ville (8M€)...

Création d’'un fonds d'amorgage “Alés, capitale des métiers du futur",

en partenariat avec Alés Agglomération et UIMT pour financer

les start-ups qui s'installent et développent des solutions dans U'énergie,
Ueau et Uenvironnement.

Mise en place d’actions fondées sur le volontariat pour contribuer
au nettoiement de 'espace public.

Renforcement de la communication, des actions et des équipements
favorisant le tri sélectif via Alés Agglomération (campagne sur

les déchets abandonnés et les gestes du tri, généralisation des poubelles
bi-flux dans les équipements publics...).

Poursuite des travaux de voirie (rues et trottoirs) et de réseaux
dans tous les quartiers a raison d’environ 15 km par an (incluant

des aménagements pour les Personnes a Mobilité Réduite).
Poursuite du programme “Alés Aggl'eau 2030" pour la rénovation
des réseaux d’eau et le maintien d'une qualité de Ueau irréprochable.

Poursuite des actions du CCAS aupreés des moins favorisés
(cantine a 1€, aide au sport...).

Amplification de 'accompagnement de la maison de UHabitat
aux propriétaires privés.

Développement des actions de la maison des Aidants

et de la maison intercommunale Sport et Santé.

Pérennisation de la salle de spectacle “le Cratére éphémere*
pour accueillir des concerts et spectacles toute Uannée.

Rénovation totale de la scéne nationale Cratere Théatre.

Montée en puissance des animations du pole culturel et scientifique
de Rochebelle et de Uécole municipale d’astronomie.

« Continvité des partenariats avec les forces nationales de Uordre « Création de jeunes ambassadeurs de la sécurité et poursuite du dispositif

pour optimiser les dispositifs de sécurité et le développement “Citoyens solidaires engagés".

des actions de prévention via le CISPD et le CLSPD. « Mise en place d'un RDV mensuel du Numéro vert dans les halles de U'Abbaye.
« Confortement du tribunal d’Alés et mise en place du nouveau tribunal « Organisation d'appels a idées auprés de la population pour développer

pour enfants obtenu en janvier 2026.
« Poursuite des réunions de quartiers sur le terrain.

de nouveaux espaces publics dans des lieux sous-exploités et relance
des ateliers de cceur de ville.

« Renforcement du démarchage de nouvelles enseignes pour la revitalisation ~ « Création d'un outil numérique dédié au commerce pour connaitre
commerciale du cceur de ville. en temps réel les locaux disponibles et faciliter ainsi la redynamisation
« Création d'un centre de séminaires dans les locaux inutilisés de UEspace d‘f commerce local. _ ) - )
Cazot pour accueillir des ateliers de prévention, des tables rondes... J DP:VGIODDBHJP-M d'actions |A11arket‘|ng‘ de, notoriete pour mieux
« Multiplication des actions de dynamisation commerciale en partenariat faire connaitre et reconnaitre Ales a Uéchelle national et attirer

avec les commergants (chéquiers de promotion, jeux concours...). plus d'entreprises.

 Renforcement de la mobilité douce : création de nouvelles pistes « Création d’'un pole d’échanges multimodal regroupant gares ferroviaire
cyclables et voies vertes. et routiere.

« Amélioration du maillage des transports en commun et des outils « Poursuite de la politique de maitrise énergetique dans les batiments
d’autopartage. publics.

« Poursuite et renforcement des actions de valorisation du patrimoine arboré.  « Poursuite des actions de contrdle de qualité de Uair et de Ueau du Gardon.

« Poursuite du réaménagement complet du faubourg du Soleil. « Poursuite des études pour la réalisation éventuelle d’'un nouveau pont
« Poursuite de la requalification du quartier de Rochebelle. sur le Gardon.
« Lancement des études pour la requalification du faubourg d’Auvergne, * Lancement d'une consultation publique pour la création d'une grande

esplanade boulevard Louis-Blanc avec maintien du stationnement.
Création d’'une salle multi-activités a Tamaris.

du quartier Cauvel/La Royale et de Tamaris (ANRU 3).
« Réaménagement de U'espace Jan Castagno.

Renforcement du service animation senior

Développement du dispositif de rafraichissement “confort d'été"
dans les logements desservis par la chaufferie urbaine.

Continuité des chantiers et des clauses d’insertions dans les marchés « Poursuite de la gestion rigoureuse des différents budgets de la collectivité
publics. dans le cadre contraint de la baisse des dotations d’Etat.

» Renforcement de la politique d'ingéniosité demandée

Et coté finances ?

aux services de la ville et a U'équipe municipale
pour construire des solutions efficaces et économes.

Lancement d'une souscription populaire pour contribuer
a la requalification du Fort Vauban.

Création d’'un grand concours d’orthographe dans les arénes
en lien avec Uassociation Voyages culturels.

« Création d’'un fonds de soutien pour le sport et la culture
(objectif : 1 ME).

« Poursuite de U'effort constant de limiter la pression fiscale
sur les Alésiens (pour rappel : 0 % d’augmentation sur
les 15 derniéres années par la ville d'Aleés).




