
Chères Alésiennes, Chers Alésiens,
Il y a un an, j’ai eu l’immense honneur d’être élu maire 
d’Alès, après la démission de Max Roustan, fidèle  
à ses engagements pris dès 2019. 

Servir Alès n’est pas pour moi une fonction parmi d’autres 
et mon parcours depuis 30 ans, tout d’abord en tant que  
collaborateur de Max Roustan puis, depuis six ans, en tant 
qu’élu, témoigne de mon attachement à la vie du territoire. 

Je travaille ainsi sans relâche au développement de notre 
belle cité, avec la volonté permanente d’être au service  
des Alésiens, et la conviction chevillée au corps qu’Alès  
mérite une action constante, sincère et déterminée.

Être maire dans un monde bousculé par les crises  
et les incertitudes, demande de la justesse, de la lucidité,  
une connaissance intime du territoire et de ses enjeux majeurs, 
un sens relationnel aigu avec l’ensemble des décideurs locaux 
et nationaux. 

Cela exige aussi et surtout une présence quotidienne sur  
le terrain, une écoute attentive et un lien humain fort avec 
celles et ceux qui vivent ici.  

Cela nécessite enfin une capacité à construire avec les Alésiens 
une vision partagée et réaliste de l’avenir.

Tel est plus que jamais le sens de mon engagement de maire.

Mon attachement à la capitale des Cévennes et à ses habitants 
est en effet immense et indéfectible. Il est fait de rencontres, 
de projets menés ensemble et d’épreuves traversées collecti-
vement.

Grâce à une équipe unie et engagée, nous avons tenu  
le cap annoncé et 90 % du programme de ce mandat a 
été réalisé, malgré les crises sanitaires et financières, ce,  
sans jamais augmenter la part communale de l’impôt.

Décidé à poursuivre le travail engagé au service du bien 
commun, j’ai constitué une nouvelle équipe autour de moi. 

Elle rassemble des femmes et des hommes d’expérience, 
élus sortants investis, mais aussi de nouveaux visages, issus 
de la société civile. 

Médecin, commerçants, cadre de santé, enseignants,  
entrepreneurs, ancien officier de gendarmerie, anciens  
parlementaires ont ainsi choisi de s’engager à mes côtés. 

Bien entendu, Max Roustan, Maire honoraire, poursuivra 
ce nouveau mandat avec nous, en tant que premier adjoint, 
comme c’est le cas aujourd’hui.  

Mon engagement pour les six prochaines années est clair : 
préserver la qualité de vie des Alésiens et préparer l’avenir avec 
comme points essentiels de notre action, la sécurité, l’accès  
aux soins, le développement économique et l’accompagne-
ment de la jeunesse. 

Si comme nous, vous refusez de laisser notre ville aux mains 
des extrêmes de gauche comme de droite. 

Si comme nous, vous ne croyez pas aux fausses promesses.

Si comme nous vous voulez continuer de bâtir une ville 
humaine, solidaire et attractive,  dès le 15 mars prochain, 
faites le choix de la LISTE ALÈS.

 

ÉLECTIONS MUNICIPALES      ALÈS     15 ET 22 MARS 2026

 Christophe 
 

Avec

votre maire
 RIVENQ

L’AVENIR   
A UNE  

HISTOIRE
• Liste Alès • 

1 • Face à l’inexpérience 
2 • Face aux fausses promesses
3 • Face à des candidats d’extrême gauche  
     et d’extrême droite

Christophe RIVENQ
Maire sortant 

 
LA LISTE ALÈS EST LE SEUL CHOIX DE RAISON : 

Grâce à notre expérience, nos engagements  
clairs et réalistes seront tenus ! 



 

2020/2026  6 ans d’engagements tenus !

0 % D’AUGMENTATION DE LA PART  
COMMUNALE DE L’IMPÔT  

GRÂCE À UNE GESTION RIGOUREUSE  
DES FINANCES PUBLIQUES

DES INVESTISSEMENTS DANS TOUTE LA VILLE :

54 M€ en centre-ville 

53,2 M€ dans les quartiers 
(hors ANRU : 150 M€)

 • Maison médicale de garde • Maison sports  et santé •  
• + 100 caméras de vidéoprotection • Centre de surveillance 24h/24 •  

• Rénovation des halles de l’Abbaye • Végétalisation autour de la cathédrale •  
• Création d’une rue/jardin Gd rue Jean-Moulin • Construction d’une salle d’escalade • 

• Création d’une maison des entrepreneurs (Hup)• Aggrandissement de la médiathèque • 
• Renforcement des animations • Développement de voies vertes • Soutien au commerce •

DES RÉALISATIONS EMBLÉMATIQUES :

 

Une équipe soudée, unie,
engagée et expérimentée, 
prête à poursuivre ses missions 
au service de tous  
les Alésiens.

LISTE ALÈS

Parmi les 45 personnes qui constituent la nouvelle équipe conduite par Christophe Rivenq, on trouve  
notamment : des commerçants, des enseignants, des représentants des forces de l’ordre (sapeur-pompier, colonel  
de gendarmerie), un médecin, un restaurateur, des élus départementaux, d’anciens parlementaires,  
des entrepreneurs... Si 35 d’entre eux sont des élus sortants expérimentés, 10 nouvelles personnalités rejoignent 
également le maire sortant.

                  Des projets qui répondent à vos attentes
“Nous poursuivrons nos actions en faveur des familles, des aînés, de la jeunesse...,   

avec à cœur la qualité de vie, la proximité avec les Alésiens,  
la stabilité fiscale et l’amour de notre ville.“

 
 • Implantation d’un tribunal pour enfants • Renforcement de la vidéoprotection • Création d’une brigade VTT • 

• Extension de la présence sur le terrain de la police municipale (24h/24) •  

1• Sécurité

• Ouverture d’une antenne universitaire dès 2026  • Création d’un fonds d’amorçage “Alès capitale des métiers  
    du futur“ • Création d’une foncière pour soutenir la redynamisation du commerce (8 M€)  •  
• Renforcement de la coulée verte du Gardon • Création d’une salle de spectacle et d’un événement  
    pour les 400 ans de la Paix d’Alès •  
 

• Création d’un centre de santé en ville en partenariat avec l’hôpital • Aide aux associations et création d’un 
   fonds de soutien au sport et à la culture • Rénovation des quartiers de Tamaris, La Royale, Faubourg d’Auvergne • 
• Poursuite de la rénovation du quartier de Rochebelle • Travaux de réfection des réseaux dans toute la ville  
   (plus de 15 km/an) •  

3• Économie & Attractivité

2• Santé, Qualité de vie & Proximité

Retrouvez tout le programme de la LISTE ALÈS sur : christophe-rivenq.fr
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