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Chères Alésiennes, 
chers  Alésiens, 

Maire d’Alès de juin1995 à mars  
2025, la ville et ses habitants  
sont restés au cœur de mes  
préoccupations durant tous  
mes mandats.  

L’amour des Cévennes chevillé au corps, j’ai  
toujours fait passer l’intérêt collectif au-delà de 
toute considération partisane. 
Cette passion m’a permis d’œuvrer pour construire 
la ville à taille humaine que vous connaissez  
aujourd’hui.
Les Alésiens s’en souviennent, Alès était,  
il y a encore quelques décennies, une ville noire, 
fortement impactée par la fermeture des mines. 
Le travail mené par les élus et les personnels 
municipaux qui se sont succédés a radicalement 
changé la physionomie de notre cité.
La meilleure preuve de notre succès est sans doute  
l’attractivité démographique dont bénéficie notre 
territoire depuis une dizaine d’années. 
Alès accueille ainsi environ 1 000 nouveaux  
habitants par an depuis plus de six ans, et ceux-ci 
l’affirment haut et fort : oui, Alès est bel et bien 
l’Espace du bien-vivre !

Le bilan du mandat 2020-2026, que nous vous  
présentons aujourd’hui est un peu particulier. 
En effet j’ai décidé, en mars dernier, comme je vous 
l’avais annoncé en décembre 2019, de demander  
à mon bras droit historique, Christophe Rivenq,  
de prendre la relève. 
Vous aviez d’ailleurs accepté cette proposition en 
nous élisant une fois de plus dès le premier tour 
en mars 2020.
Le conseil municipal a donc procédé à l’élection  
de Christophe Rivenq en tant que maire d’Alès,  
le 15 mars 2025, après ma démission. 
Présent et acteur de chacune des transforma-
tions de la ville depuis 1992, président d’Alès  
Agglomération et premier adjoint depuis 2020,  
Christophe Rivenq a par son sens de l’analyse,  
ses idées et son travail, largement initié  
et contribué à la métamorphose d’Alès. 
Son élection s’inscrit donc dans une continuité  
naturelle de l’histoire de notre cité.
Aujourd’hui premier adjoint de la ville d’Alès  
et vice-président d’Alès Agglomération, je pour-
suis mon engagement à ses côtés avec confiance 
et enthousiasme.   
Ce bilan est donc le nôtre et nous vous  
le présentons ensemble. 

Un bilan dense, malgré un contexte financier  
incertain. 
Un bilan, avec au cœur de nos préoccupations :  
les Alésiens. 
Un bilan sans augmentation d’impôts !
Je vous en souhaite une bonne lecture et vous 
donne rendez-vous pour les prochaines élections 
municipales, le 15 mars prochain. 
Je compte une nouvelle fois sur vous !

Max Roustan  
Maire d’Alès de juin 1995 à mars 2025  

Vice-président d’Alès Agglomération  
1er adjoint au maire depuis mars 2025 
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Juillet 1992 
“Je deviens collaborateur de Max Roustan, 
et l’aide à devenir député, puis maire 
d’Alès en 1995 (réélu ensuite au premier 
tour en 2001, 2008, 2014 et 2020).“

Juin 1995, 1re élection  
de Max Roustan
“Nommé directeur de cabinet, j’accompagne 
les changements du territoire  
(création d’Alès Agglomération en 2000 …).“

 Septembre 2014
“Je prends les fonctions de directeur  
général des services de la ville d’Alès  
et d’Alès Agglomération.“

Le parcours professionnel de Christophe Rivenq



Chères Alésiennes, 
chers Alésiens, 

 
                                        président d’Alès Agglomération 

depuis 2020, j’ai l’honneur et la 
responsabilité depuis bientôt  
un an d’exercer aussi la fonction 
de maire d’Alès, puisque j’ai 

été élu par le conseil municipal, le 15 mars 2025, 
après la démission de Max Roustan, fidèle à son 
engagement de décembre 2019. 
Au-delà de ces mandats, mon engagement pour  
ce territoire remonte à plus de trente ans, 
puisque mon parcours professionnel m’a donné  
l’opportunité de collaborer à la transformation  
d’Alès en tant que directeur de cabinet puis 
directeur général des services aux côtés  
de Max Roustan. 
Il s’agit pour moi d’une période essentielle  
qui m’a permis de découvrir et d’apprécier  
les nombreuses facettes de ce territoire  
tout en acquérant une connaissance aigüe  
des mécanismes administratifs et des rouages  
institutionnels.
Ces années ont aussi et surtout été révélatrices 
de mon envie profonde, en lien avec mes valeurs, 
d’être au service du territoire et du bien commun.

Aujourd’hui, après cinq ans de mandat en tant  
que premier adjoint et un an en tant que maire,  
je suis donc particulièrement heureux de vous  
présenter notre bilan de mandat. 
Ces six années, soyons honnêtes, n’ont pas été  
de tout repos. Nous avons dû faire face à deux années  
d’une pandémie COVID, qui a nécessité un sens 
des responsabilités de chaque instant, une grande 
adaptabilité et des mesures efficaces. 
Nous avons aussi été confrontés, et nous le sommes 
encore, à un désengagement de plus en plus  
inquiétant de l’État en matière de finances  
publiques, à une diminution de l’offre médicale  
et à une montée du sentiment d’insécurité  
qui nécessitent des actions hors de notre champ 
de compétences pour répondre aux besoins  
des habitants… 
Ces aléas nous ont obligés, plus que jamais,  
à faire preuve d’ingéniosité pour garder un temps 
d’avance ainsi que nous nous y étions engagés  
lors de notre campagne électorale de 2020.
Grâce à un travail de chaque instant, l’équipe  
municipale et le personnel administratif ont œuvré  
main dans la main pour tenir le pari de nos  
engagements et je suis donc particulièrement fier 
de dire que notre programme est réalisé à plus  
de 90%. 

Fier aussi d’affirmer que ce travail colossal  
a été réalisé sans toucher aux impôts des  
Alésiens, ce qui, compte-tenu du contexte, relève  
de la prouesse.
Je vous laisse découvrir ici la synthèse des actions 
que nous avons menées. 
Dans quelques semaines je vous proposerai  
un nouveau programme pour les six ans à venir. 
Un programme cohérent, concret et inventif , sans 
promesses intenables ou projets irréalistes, parce 
que telle a toujours été ma ligne de conduite.

Christophe Rivenq 
Maire d’Alès  

Président d’Alès Agglomération 
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Septembre 2019
“Je quitte mes fonctions  
administratives pour me présenter  
aux élections municipales de 2020  
aux côtés de Max Roustan.“

Mai/Juillet 2020
“Élu 1er adjoint au maire d’Alès je suis  
ensuite élu président d’Alès Agglomération 
par le conseil communautaire.“

Mars 2025
“Les membres du conseil municipal  
en place m’élisent maire d’Alès après  
la démission de Max Roustan,  
ainsi qu’il l’avait annoncé dès 2019.“

LES 3 INFOS ESSENTIELLES À RETENIR  
POUR LE MANDAT 2020/2026

• 0% d’augmentation d’impôt  
par la commune d’Alès

• 90% des engagements de 2020 ont été tenus

• 86% du projet de territoire voté  
par Alès Agglo a été mené à bien
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•	 Gestion municipale de la crise COVID (création du 1er centre de vaccination municipal de France :  
près de 150 000 vaccinations effectuées ; distribution gratuite de masques...).

•	 Mise en œuvre des États généraux de la santé pour recenser les attentes, accompagner des initiatives et favoriser  
l’accès aux soins (ex : soutien à la création d’un pôle de soins de 1er recours ambulatoire et d’un pôle de soins pédiatriques). 

•	 Création d’un conseil local de santé mentale avec l’ensemble des partenaires et mise en œuvre d’actions concrètes  
afin de répondre aux besoins de la population en matière de prévention, d’accès aux soins et d’inclusion sociale 
(exemple : lutte concrète contre le harcèlement scolaire).

•	 Signature d’un nouveau contrat local de santé avec l’Agence Régionale 
de Santé, comprenant un nouveau volet sur la santé mentale.

•	 Soutien à la création de la maison médicale de garde à proximité  
du centre hospitalier.

•	 Création de l’Instant répit, maison des Aidants en centre-ville  
et de deux appartements pour accueillir occasionnellement  
des personnes vulnérables et permettre aux aidants de souffler.

•	 Mise en place d’un programme d’accueil des nouveaux internes  
du centre hospitalier pour favoriser les implantations de médecins  
(ex : accueil en mairie, soutien pour la recherche de logements, appui 
pour le travail du conjoint, accueil des enfants dans les structures locales…).

•	 Création de cabinets médicaux municipaux pour accueillir sur Alès  
3 médecins juniors (en cours).

•	 Création des nouveaux thermes d’Alès-Allègre les Fumades et d’un parc des aromatiques, en partenariat avec  
la commune d’Allègre les Fumades, (évolution de 3 000 à 6 000 curistes/an).

•	 Soutien à la rénovation de l’école d’infirmières d’Alès par Alès Agglomération 
•	 Création de la maison intercommunale Sport & Santé pour les personnes atteintes 

d’Affections Longue Durée.
•	 Mise en place de formations aux gestes qui sauvent à destination des seniors.
•	 Mise en place de l’action “Seniors au volant“, pour favoriser la conduite en sécurité.

SANTÉ 

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

“Santé et sécurité  
ne sont pas  

des compétences pleines  
et entières pour nos collectivités.
Pourtant, depuis 6 ans,  
nous multiplions les actions 
pour faire face à des situations  
qui vous préoccupent légitimement 
et qui font partie des enjeux 
majeurs pour conserver  
notre appellation  
“Espace du bien-vivre“.
La prise en compte de la qualité 
de vie des Alésiens est donc 
pour nous, sachez-le,  
une priorité, qui se transforme 
en actions concrètes.“

Christophe Rivenq,  
Max Roustan

SANTÉ / SÉCURITÉ / CITOYENNETÉ

Initiés par Christophe Rivenq, les États généraux de la santé ont permis 
d’initier de nombreuses actions concrètes telles que la création  

d’un centre de soins pédiatriques.

La maison  intercommunale Sport et Santé accueille 
en priorité les personnes en Affection Longue Durée.

 L’Instant répit permet aux aidants de trouver  
 du soutien et des solutions pragmatiques.

Bilan 
2020 
2026



•	 Création d’un Conseil Local ainsi que d’un Conseil Intercommunal de Sécurité  
et de Prévention de la Délinquance et recrutement d’un animateur.

•	 Création d’un nouvel hôtel de police municipale.
•	 Création d’une maison de Justice et de Droit en centre-ville.
•	 Déploiement du centre de surveillance urbain 7J/7 et 24h/24 et doublement  

du nombre de caméras de vidéo-protection (200 en 2025).
•	 Développement des coopérations avec le commissariat et le tribunal  

pour renforcer la lutte contre la délinquance et les narco-trafics.
•	 Mise en place au sein de la police municipale, d’une brigade tranquilité  

en centre-ville et d’une brigade de nuit.
•	 Recrutement de 2 médiateurs interpersonnels et canins.
•	 Mise en place du dispositif de lieux refuges “Angela“ pour les victimes de harcèlement de rue 

et de deux boutons d’appel d’urgence en centre-ville (gare routière et place G.Péri)  
pour un lien immédiat avec la police municipale.

•	 Mise en œuvre de boîtes à paroles en ville pour alerter sur une situation de violence familiale. 
•	 Mise en place d’un service d’accompagnement aux guichets de retrait bancaire.
•	 Lutte contre la vitesse excessive (ex : contrôles de vitesse et passage de la rocade  

à 50km/h, mise en place de chicanes et ralentisseurs dans les quartiers...). 
•	 Création d’une réserve communale de sécurité civile via de volontaires mobilisables en cas de crise.
•	 Développement d’actions saisonnières de sécurité (ex :  voisins vigilants, tranquillité vacances, tranquillité Noël...).
•	 Mise en place de campagnes de communication sur le thème de la civilité.
•	 Mise en place de l’obligation légale de débroussaillement pour éviter les incendies.
•	 Entretien régulier du Gardon pour lutter contre les risques d’inondation.

La sécurité publique, priorité municipale
pour assurer la qualité de vie  
et le bien-vivre ensemble. 
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SÉCURITÉ/CITOYENNETÉ

Témoignages...
•	 Après dix ans à l’étranger, quel bonheur d’être revenue à Alès, ma ville natale. Je redécouvre une ville qui ne cesse d’évoluer, portée par une énergie 

nouvelle, tout en restant profondément ancrée dans la beauté authentique des Cévennes. Alès réussit ce rare équilibre entre dynamisme et douceur  
de vivre.”  Bénédicte Galibert, 37 ans, Alès

•	 Au niveau médical, aller m’entraîner à la maison intercommunale Sport et santé d’Alès Agglomération m’a apporté un bien-être physique  
mais par-dessus tout mental. Il faut que tout ceux qui souffrent d’une ALD viennent. Paula Alvaredo-Riuz 59 ans, Alès

Et du côté de la jeunesse ?

•	 Appui à la création d’un 
pôle de soins pédiatriques 
de 1er recours  
(les Colibris) à l’échelle 
d’Alès Agglomération.

•	 Création de la Semaine de 
la citoyenneté au sein des 
établissements scolaires. 

•	 Création de l’action  
“Moi jeune citoyen“.

•	 Lutte contre le harcèlement 
en milieu scolaire.

•	 Poursuite des actions  
du conseil municipal  
des enfants.

•	 Actions de prévention 
routière dans les écoles.

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

Le nouvel hôtel de police municipale offre notamment une salle  
de contrôle de la vidéo protection qui fonctionne 24h/24.

SANTÉ / SÉCURITÉ / CITOYENNETÉ
Bilan 
2020 
2026



FORMATION / EMPLOI / DÉVELOPPEMENT ÉCO / COMMERCE
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•	 Création en centre-ville du HUP, la maison des Entrepreneurs (guichet unique  
pour les entreprises, les créateurs, les acteurs économiques du territoire). 

•	 Poursuite du concours Alès Audace pour 
les porteurs de projet, doté de 130 000 € 
de prix chaque année.

•	 Renforcement des actions de l’agence de 
développement Alès Myriapolis.

•	 Réalisation d’un inventaire des zones  
d’activités économiques pour une meilleure 
optimisation des futures implantations.

•	 Création d’une nouvelle zone d’activités de 5 400 m2 aux Près St-Jean (en cours).
•	 Création de différentes zones de développement économique sur Alès Agglomération, 

dont la zone du Mont Cavala à Vézénobres en 2024.
•	 Création de l’Ingénium sur le Pôle mécanique pour l’accueil de formations, séminaires et évènements.
•	 Relance de l’abattoir avec un repreneur privé.
•	 Développement d’un plan alimentaire territorial pour développer des filières agricoles de qualité  

(ex : création, avec le soutien de l’Agglo, d’une coopérative à Génolhac pour l’optimisation de la filière pomme).
•	 Soutien financier aux associations de commerçants (tickets commerçants  

de stationnement gratuit, animations…).
•	 Rénovation totale des halles de l’Abbaye.
•	 Mise en place d’une aide à la rénovation des devantures commerciales. 
•	 Recrutement de deux managers de centre-ville.

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE ET COMMERCIAL LOCAL

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

•	 Développement du dispositif “Mobil job“ pour faciliter l’insertion professionnelle 
par la location symbolique de vélos, scooters, voitures avec et sans permis. 

•	 Réalisation de 203 734 heures d’insertion, 655 contrats de travail dans le 
cadre des clauses d’insertion du Plan Local d’Insertion par l’Emploi (PLIE).

•	 Mise en place du salon TAF pour l’emploi, avec la Région Occitanie.
•	 Mise en place avec la MLJ, des “MasterClass“ culture et bâtiment pour aider les jeunes dans leur insertion professionnelle.

EMPLOI

“Nous menons  
depuis de nombreuses  

années une politique dynamique 
grâce à un écosystème unique 
en France qui s’appuie sur  
des outils tels que l’agence  
de développement Alès Myriapolis, 
la mobilisation des forces vives 
locales et sur un travail de fond 
auprès des instances nationales. 
Grâce à cela, l’évolution de notre 
territoire est encourageante et 
nous subissons moins qu’ailleurs 
certains effets de la crise. 
Bien entendu, dans une société 
dans laquelle les nouveaux  
modes de consommation 
obligent à réinventer sans cesse 
l’attractivité et les services,  
les efforts doivent être 
constants et venir de tous, 
consommateurs, entrepreneurs 
et puissance publique.  
Notre action s’inscrit  
dans ce sens.“ 

Christophe Rivenq,  
Max Roustan

Les jeunes de la MasterClass bâtiment, présents au 
TAF pour montrer leur savoir-faire.

Grâce à Alès Audace, de nouvelles activités et  
de nouvelles entreprises voient le jour sur le territoire.

Inauguration des nouvelles halles de l’Abbaye le 28/06/2025 :  
35 étaliers pour un commerce local optimisé.

Le HUP accueille chaque année plus de 4 000 entrepreneurs.

Bilan 
2020 
2026
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•	 Création d’un campus connecté, reconnu par le ministère  
de l’Enseignement et de la Recherche, destiné à l’apprentissage  
à distance pour augmenter les possibilités de formation des jeunes à Alès.

•	 Création d’un Plan Éducatif de Territoire et d’une Cité éducative  
à l’échelle d’Alès Agglomération pour le déploiement d’une politique 
plus pertinente avec l’État et l’Éducation nationale. 

•	 Participation d’Alès Agglo à la rénovation de l’école d’infirmières d’Alès.
•	 Renforcement  

du partenariat  
avec l’Institut Mines 
Télécom Alès.

•	 Mise en place d’un conseil de l’enseignement supérieur et du post-bac, 
afin de développer l’offre de formation pour les bacheliers sur le territoire.

•	 Création d’une licence “Capi“ en lien avec le CNAM et le lycée JBD, 
pour former des techniciens supérieurs pour l’industrie. 

•	 Développement de nouvelles filières numériques (bac +2 et bac +3)  
à Digit’Alès.

•	 Création à Alès d’une antenne de l’université de Nîmes  
à la rentrée 2026.

FORMATION

Témoignages...   

•	 “ En tant que jeune, j’avais besoin de pouvoir profiter et bouger sans pour autant aller dans une grande ville... J’ai pu trouver à Alès un emploi  
et le moyen de vivre convenablement tout en restant dans une ville à taille humaine.  Hugo Delabre,  21 ans, Alès

•	 ” Je viens régulièrement en vacances à Alès car j’y retrouve des amis de longue date. J’apprécie particulièrement le commerce dans le centre-ville  
et depuis peu les nouvelles halles de l’Abbaye qui offrent la possibilité de trouver des légumes de petits producteurs et de bons produits locaux comme 
les pélardons. Je viens de Bordeaux et je trouve qu’ici, on laisse une vraie place au terroir.“  Béatrice Viaud, 61 ans, Libourne

Et du côté de la jeunesse ?

•	 Développement des actions  
de la Mission Locale Jeunes  
pour l’accompagnement  
et l’insertion des 16/25 ans.

•	 Création d’un concours d’éloquence  
et du prix littéraire le “Cabri 
jeunes“. 

•	 Création d’une antenne universitaire 
à Alès.

•	 Poursuite de l’école de la Découverte 
pour les scolaires (la seule de la 
région).

•	 Mise en place du Forum bac +.  

•	 Mise en place d’une catégorie 
jeunesse au concours 2024 
Alès Audace.

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

Création de la Cité éducative d’Alès Agglo :  un symbole fort  
du travail partenarial avec l’État et l’Éducation nationale  
pour une meilleure approche éducative dans le territoire.

Le HUP accueille chaque année plus de 4 000 entrepreneurs.

FORMATION / EMPLOI / DÉVELOPPEMENT ÉCO / COMMERCE
Bilan 
2020 
2026

 Se battre pour obtenir à Alès une antenne universitaire ? 
 Défi relevé dès la rentrée 2026 !



ENVIRONNEMENT / MOBILITÉ
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•	 Renaturation des espaces publics, pose de béton désactivé pour favoriser  
le rafraichissement naturel et obtention du label “Plus fraîche ma ville“.

•	 Mise en place de 3 navettes électriques pour circuler en centre-ville gratuitement.
•	 Obtention en 2020 du label “Fleur d’or“ pour la politique environnementale,  

paysagère et inclusive de la ville d’Alès et renouvellement du label “4 fleurs“.
•	 Généralisation dans les bâtiments administratifs municipaux et intercommunaux  

de l’autoconsommation en énergie renouvelable.
•	 Mise en place d’un plan de prévention du bruit. 
•	 Mise en place à l’échelle de l’agglomération d’un plan climat/air/énergie territorial 

2023/2029 (atténuation des impacts du changement climatique, préservation  
de la qualité de l’air…).

•	 Installation de 2 nouvelles stations d’analyse de l’air en centre-ville  
(parc du Bosquet et gare) pour la poursuite du suivi de la qualité de l’air.

•	 Développement du parc de véhicules électriques municipaux.
•	 Remplacement des ampoules par des leds sur les éclairages publics  

et dans les équipements municipaux (80% d’économies à la clé).
•	 Création à l’échelle de l’agglomération de parcs photovoltaïques alimentant en électricité 

le quart de la population.
•	 Création par Alès Agglomération de plusieurs centres de valorisation multiflux de 

dernière génération pour favoriser le tri des déchets à la source.
•	 Reconnaissance par l’organisme national CITEO de la politique de valorisation  

de nos déchets et soutien financier parmi les plus importants de France.
•	 Labellisation d’Alès “Ville porte des étoiles“ dans le cadre du label “Réserve Inter-

nationale de Ciel Etoilé“  et création d’un observatoire et d’une école d’astronomie.
•	 Réhabilitation du Parc du Conilhères en un parc écologique et environnemental. 
•	 Généralisation de la collecte des végétaux à l’échelle de l’agglomération.
•	 Obtention en 2020 du label TEN (Territoire Engagé pour la Nature).
•	 Création d’un jardin éthno-botanique et extension du Parc du Bosquet. 
•	 Mise en place d’une politique de protection systématique et de valorisation  

du patrimoine arboré d’Alès (8 000 arbres) et plantation de 500 nouveaux arbres.
•	 Rénovation de la chaufferie bois du centre-ville.
•	 Éco-pâturage sur les berges du Gardon (troupeau de moutons et berger).

ENVIRONNEMENT

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

“Conjuguer  
préservation  

de l’environnement et mobilité 
fluide au sein de la ville-centre 
de tout un bassin de vie  
est un challenge du quotidien. 
Nos actions depuis 6 ans  
respectent ces priorités et sont 
donc cohérentes et responsables 
vis-à-vis des générations  
futures, tout en restant en prise  
avec notre époque.“                                                          

Christophe Rivenq,  
Max Roustan

Centre de valorisation multiflux d’Alès Agglo à St Hilaire de Brethmas,  
une “déchèterie“ de dernière génération, ouverte à tous les habitants depuis le 4 novembre 2025.

Déchets verts, recyclerie, métaux, pneus...,  
le tri des déchets a été l’une des priorités du mandat.

Renaturation des espaces publics,  
pour une ville plus fraîche et plus belle.

La réhabilitation du parc de Conilhères    
a donné un second souffle au site. 

Bilan 
2020 
2026
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•	 Généralisation de “moins d’1h de stationnement c’est gratuit“ en 
centre-ville, en surface et en parking (2h pendant la période COVID).

•	 Aménagement de nouvelles places de stationnement square Sauvages.
•	 Aménagement de 90 places arrêts-minute en centre-ville. 
•	 Mise en place de panneaux aux entrées de ville et d’une application 

mobile permettant de connaître la disponibilité des places  
en temps réel.

•	 Réfection des parkings de l’Abbaye, Centre Alès et sécurisation  
de celui du bas Gardon.          

•	 Soutien à l’opération tickets commerçants pour favoriser  
le stationnement en cœur de ville.

•	 Restructuration du réseau de bus (meilleure desserte des quartiers 
de Clavières, Rochebelle, Hôpital, Brésis et Rieu).

•	 Mise en place de parcs à vélos sécurisés en cœur de ville.
•	 Création de nouvelles pistes cyclables. 
•	 Achat de 4 bus de ville électriques (en cours).
•	 Création d’une application locale de co-voiturage.

MOBILITÉ

Témoignages...   

•	 ”Les navettes électriques ALES’Y sont très pratiques pour moi car j’ai du mal à me déplacer. Cela me permet notamment d’aller faire mes courses 
chaque jour aux halles de l’Abbaye. Sans elles je ne pourrais pas porter mes courses en marchant jusqu’à chez moi .“  Cécile Berard, 94 ans, Alès

•	 “1 heure de stationnement gratuit partout en centre-ville c’est vraiment une bonne idée. Ça permet de faire ses petites courses ou d’aller boire  
un verre sans se soucier du prix du parking.“   Sabine Dos Santos, 54 ans, Alès

Et du côté de la jeunesse ?

•	 Mise en location de 120 vélos 
électriques pour circuler en ville.

•	 Création de nouvelles pistes  
cyclables. 

•	 Création d’une école municipale 
d’astronomie.

•	 Renforcement des actions  
des ambassadeurs du tri  
auprès des jeunes publics.

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

Les 3 navettes ALES’Y offrent la possibilité  
de stationner son véhicule en périphérie 
du coeur de ville puis de se déplacer facilement  
et gratuitement partout en centre-ville.  Informer en temps réel sur la disponibilité  

 des parkings : c’est fait ! 
 Parcs à vélos pour une mobilité  
 douce sécurisée ? C’est à Alès !

 Nouvelles pistes cyclables, sécurité  
 et mobilité douce à l’honneur...

ENVIRONNEMENT / MOBILITÉ
Bilan 
2020 
2026



•	 Création de réunions de quartiers itinérantes pour aller sur le terrain à la rencontre  
des habitants (réalisation d’environ 300 interventions et petits aménagements  
par an suites aux demandes des habitants lors des réunions dans les quartiers :  
86% des demandes satisfaites).

•	 Mise en place d’un “Facebook Live“, une fois par mois pour poser en direct  
des questions et échanger avec Christophe Rivenq.

•	 Création d’un “Café avec la PM“, RDV mensuel avec la police municipale  
dans les quartiers pour faire remonter les éventuelles problématiques de sécurité.

•	 Renforcement du service du Numéro vert (30 000 demandes/an).
•	 Création d’“Alès et moi“, application d’infos  

pratiques pour faciliter la vie des Alésiens  
et envoi de notifications importantes en temps réel 
(accident, travaux…).

•	 Rénovation totale de Mairie Prim’, extension de la 
dématérialisation des procédures administratives et renforcement de la qualité  
de l’accueil physique.

•	 Réaménagement total des halles de l’Abbaye et redynamisation commerciale  
(2 200 m2 d’espace commercial, chauffé l’hiver et rafraîchi l’été).

•	 Mise en place d’une charte des devantures et enseignes  
en cœur de ville pour une meilleure intégration paysagère.

•	 Mise en place de “boutiques éphémères“ pour accompagner l’implantation  
de nouveaux commerces.

•	 Aménagement d’escaliers d’accès au Gardon  
et mise en place de bancs et tables  
de pique-nique sur les berges.

•	 Aménagement et renaturation de la place  
autour de la cathédrale.

•	 Finalisation de la réhabilitation de la cathédrale.
•	 Ouverture, aménagement de la place  

des Martyrs de la Résistance et connexion à  
la place Leclerc par un cheminement piéton. 

•	 Aménagement des abords de la médiathèque Alphonse-Daudet (bancs livres et rond-point livre). 

PROXIMITÉ / QUALITÉ DE VIE / VIE DES QUARTIERS
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PROXIMITÉ ET QUALITÉ DE VIE

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

“Cette ville, nous  
la connaissons 

comme notre poche et nous 
avons toujours tenu à privilégier, 
avant tout, la qualité de vie  
de ses habitants.  
Les finances de la ville ne sont 
pas élastiques. Alors oui, 
nous avons fait des choix avec 
à cœur de n’oublier personne.
Les travaux dans les quartiers 
se planifient les uns après  
les autres et, depuis 6 ans,  
nous avons déjà bien avancé. 
Bien sûr, il reste encore  
du travail et les plannings  
à venir sont déjà en cours  
de préparation.“

Christophe Rivenq, 
Max Roustan

DES INVESTISSEMENTS  
POUR TOUTE LA VILLE DEPUIS 6 ANS

53,2 M€ 
dans les quartiers 
(Ville et Alès Agglo)

54 M€ 
en centre-ville 

(Ville et Alès Agglo)

Mairie Prim’, totalement repensé pour un accueil plus 
humain et des démarches dématerialisées facilitées.

  L’appli “Alès et moi“, créée en 2025, envoie   
  les notifications sur les infos pratiques de la ville.

 Les nouvelles halles de l’Abbaye, 
 n’attendent plus que la résille extérieure.

Réunions de quartier itinérantes, depuis 2024,  
le maire vient à votre rencontre sur le terrain.

Bilan 
2020 
2026
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•	 Travaux réguliers dans les écoles de tous les quartiers (6 millions en 6 ans).
•	 Rénovation urbaine du cœur de ville : création d’une “rue-jardin“,  

Grand rue Jean Moulin.
•	 Rénovation du faubourg du Soleil (en cours : 2020/2026).
•	 Rénovation en cours du faubourg de Rochebelle : reprise des réseaux d’eaux usées  

et potables, transformation de l’ancienne école en lieux d’accueil  
pour des associations,  rénovation de l’église, rénovation de la bourse du travail, 
mise en place de jardins familiaux… (14 M€ réalisés et 40 M€ programmés).

•	 Quartier des Près Saint-Jean : création d’un espace intergénérationnel  
et ludique, d’une maison de Projets, reprise du parvis du Lycée J.B. Dumas, 
réaménagement de la place de Belgique, requalification de la rue Arago...

•	 Quartier du Rieu : sécurisation de voies (trottoirs et chicanes), création  
d’un parc avec aire de jeux (maison Mestre)...  

•	 Quartier de Conilhères : aménagements divers (parcs, lignes de transport…).
•	 Quartier de Clavières : reprise des réseaux d’assainissement et eau potable.
•	 Quartier de Tamaris : création de jardins familiaux, aménagements  

de voies cyclables, création d’une salle multi-activités (en cours).
•	 Quartier des Cévennes : fin du programme de rénovation urbaine.
•	 Multiplication des contrôles de sécurité routière dans tous les quartiers. 
•	 35 km de voirie et 22 km de réseaux refaits dans les quartiers en 6 ans (34 M€).

VIE DES QUARTIERS

•	Témoignages...

•	 “On a beaucoup apprécié que les élus se soient déplacés dans notre quartier. Ils nous ont écoutés. Nos demandes, particulièrement pour les questions  
de voierie et de sécurité routière ont été entendues et les travaux ont été faits.“ Laurent Olivier , 57 ans, quartier du Rieu, Alès

•	 “Arrivée à Alès en 2020, j’ai trouvé une ville dynamique. Tout y est est organisé pour les personnes de mon âge. Pas besoin de véhicule, commerces  
de proximité, cinéma, théâtre, et toutes les animations organisées par la ville... Un plaisir de vivre à Alès.“ Maryline Chabaud, 70 ans, Alès.

Et du côté de la jeunesse ?

•	 Création de parcs et aires de jeux 
dans différents quartiers.

•	 Création d’une maison  
de la Jeunesse en centre-ville. 

•	 Aménagement de voies cyclables.

•	 Aménagement du parvis  
du lycée J.B. Dumas.

•	 Création d’un point frais  
dans chaque école pour lutter  
contre la canicule.

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

 La Grand Rue Jean Moulin a vécu une réelle
métamorphose pour le plus grand plaisir  

de ses habitants.

Le parvis du Lycée JBD, flambant neuf. Parc de la maison Mestre  
quartier du Rieu.

Eglise de Rochebelle 
rénovée.

PROXIMITÉ / QUALITÉ DE VIE / VIE DES QUARTIERS
Bilan 
2020 
2026



SOLIDARITÉS / LOGEMENTS / POLITIQUE DE LA VILLE
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•	 Aménagement de “La pause du soir“, pôle d’accueil d’urgence social et sanitaire  
à l’attention des personnes Sans Domicile Fixe.

•	 Création du “Barycentre“, dans l’ancien Institut Médico-Éducatif de Rochebelle,  
pour regrouper en un seul lieu, différentes associations à vocation sanitaire et sociale.

•	 Création dans l’ancienne école de Rochebelle et au faubourg du Soleil,  
de deux tiers lieux pour le partage de savoir (en cours).

•	 Création d’une résidence seniors avec espaces partagés en cœur de ville “La Dolce Vita“. 
•	 Création de l’Instant répit, maison des Aidants en centre-ville et de deux appartements 

pour accueillir occasionnellement des personnes vulnérables et permettre  
aux aidants de souffler. 

•	 Mise en œuvre d’une dizaine de chantiers d’insertion ou éducatifs (Ville et Agglo).
•	 Mise en œuvre des programmes NACRE et “Aller vers“ pour évaluer l’isolement  

et accompagner les seniors dans leur quotidien (1 500 aides versées).
•	 Création avec la maison de l’Emploi du service “Mobil job“ pour mettre à disposition 

à très bas prix des véhicules permettant de se rendre sur son lieu de travail.
•	 Soutien à des manifestations nationales telles que le Téléthon, Octobre rose... 
•	 Renforcement de l’aide à l’accès aux sports et aux loisirs selon les conditions  

de ressources. 
•	 Maintien de la cantine à 1€ pour les familles les moins favorisées.
•	 Optimisation de la qualité de l’accueil et de la confidentialité au sein du CCAS.
•	 Maintien du repas des aînés et renforcement de la politique d’animation seniors.
•	 Mise en place d’un service d’accompagnement par la police municipale  

des personnes vulnérables aux distributeurs bancaires.
•	 Renforcement des actions de lutte contre l’illettrisme pilotées  

par la maison de l’Emploi.
•	 Maintien des subventions aux associations qui œuvrent  

dans les domaines de la solidarité.

SOLIDARITÉS

LISTE ALÈS LISTE ALÈS 

“Mettre en place  
des conditions  

favorables pour que chacun 
puisse trouver sa place  
et s’épanouir au sein  
de notre belle cité est  
sans doute l’un des objectifs  
les plus complexes  
mais aussi les plus importants  
à tenir lorsque l’on gère  
une ville.  
Ces 6 dernières années,  
nous avons poursuivi  
un travail de fond engagé 
depuis de très nombreuses 
années.“

Christophe Rivenq, 
Max Roustan

Pour sensibiliser Alésiennes et Alésiens au cancer 
du sein, la Ville a choisi de marquer les esprits.

La résidence La Dolce Vita permet aux seniors  
de profiter du centre-ville et de services d’accompagnement.

Bilan 
2020 
2026

Depuis octobre 2025, la maison de l’Habitat complète 
les services à la population en matière de logement.
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•	 Construction via Logis cévenols, de 610 logements à caractère social  
sur Alès Agglomération sur la période 2020/2025, dont 240 sur Alès  
(95 millions d’euros investis en 6 ans).

•	 Rénovation de 1 459 logements dans le cadre du programme  
de renouvellement urbain (554 déjà livrés, 905 en cours).

•	 Création d’une maison de l’Habitat dédiée à l’accompagnement  
des locataires, propriétaires et bailleurs pour la rénovation,  
des conseils juridiques et des informations sur le logement. 

•	 Mise en place de l’opération “jardins citoyens“ favorisant l’insertion 
par l’emploi sous forme de missions d’entretiens des espaces verts. 

LOGEMENTS/POLITIQUE DE LA VILLE

Témoignages...   

•	 Nous avons choisi de nous installer ici car nous recherchions un logement à des tarifs accessibles, adapté au vieillissement, proche du centre-ville  
et de ses commodités pour garder notre autonomie et notre indépendance, sans être isolées. Ici, nous avons trouvé cela et bien plus. Nous partageons 
des moments conviviaux autour des nombreuses activités proposées. Cela nous permet de garder notre forme et notre dynamisme.“   
Roselyne, Françoise, Simone, Rose, Camille, Paulette, Thérèse, Suzanne, Viviane, Rolande, Giovanna et Yvette, locataires à La Dolce Vita, Alès

•	 ”Grâce à la plateforme Mobil Job proposée par la maison de l’Emploi, j’ai obtenu mon code, le permis de conduire et j’ai profité d’une mise à disposition 
d’une voiture. cela m’a permis d’avoir un CDD et maintenant une promesse de CDI.“ Marie Renée Boiro, 33 ans, Alès 

Et du côté de la jeunesse ?

•	 Maintien de la cantine à 1€.

•	 Mise en œuvre d’une dizaine de 
chantiers d’insertion ou éducatifs 
(Ville et Agglo) de 2020 à 2026.

•	 Accompagnement des jeunes 
de 16-25 ans pour une insertion 
citoyenne et par l’emploi via la 
Mission Locale Jeunes  
(4 000 jeunes/an).

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

 La réhabilitation, y compris thermique, des logements 
 de la Grand rue Jean Moulin a contribué à la nouvelle 
 image de tout le quartier.

 Construction de villas à loyer modéré,  
 rue J.P. Rameau.

 Rénovation du parc de logement social, 
 un travail en continu sur le mandat.

SOLIDARITÉS / LOGEMENTS / POLITIQUE DE LA VILLE
Bilan 
2020 
2026



•	 Construction d’un planétarium, d’un observatoire sur les hauteurs de Rochebelle 
et d’une école municipale d’astronomie.

•	 Agrandissement et réorganisation de la médiathèque A. Daudet (+ 900 m2).
•	 Renforcement des animations festives municipales et soutien à la création  

ou au déroulement d’autres manifestations : festival Passeurs de livres,  
festival des Jeux d’Alès, festival Chauffe Marcel, Semaine internationale du hip 
hop, concours l’Incroyable Alésien, Crazy run, festival Jazzoparc (Anduze),  
Semaine cévenole, marché aux fleurs, Fous chantants, Temps de cirques,  
spectacle Elise et la colère de Dieu, Fête du miel, Estiv’Alès...

•	 Renforcement des animations et illuminations de Noël.
•	 Création d’un symposium international de la sculpture.
•	 Rénovation (en cours) du théâtre Le Cratère et mise en place d’un théâtre 

éphémère en Prairie, pour assurer la continuité des saisons artistiques.
•	 Obtention de la seconde place au label “capitale française de la culture“.
•	 Rénovation et extension de la Verrerie d’Alès qui accueille le pôle national  

des arts du cirque (en cours).
•	 Rénovation du centre de loisirs du Mas Sanier.
•	 Rénovation et réouverture de la Mine 

témoin d’Alès.
•	 Extension du musée PAB pour accueillir 

plus d’œuvres.
•	 Maintien des subventions aux associations culturelles (500 000 €/an pour la ville 

et 1,4 M€ pour Alès Agglo)
•	 Création de la fête de la nature et de la ruralité pour mettre en avant  

les savoir-faire et les producteurs locaux.
•	 Création du label “Alès Agglo scène des mondes“ et d’un site internet présentant 

l’offre culturelle du territoire.
•	 Création du prix littéraire “le Cabri jeunes“ pour favoriser la lecture des jeunes.
•	 Renforcement des actions et événements proposés par le pôle culturel  

et scientifique de Rochebelle.

FESTIVITÉS / CULTURE / SPORT
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FESTIVITÉS/CULTURE

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

“Notre politique en 
matière d’animations 

et de festivités est saluée  
sur le plan régional,  
et beaucoup viennent à Alès  
pour profiter de nos spectacles, 
le plus souvent gratuits. 
Ces 6 dernières années,  
nous avons renforcé notre offre 
et travaillé pour structurer,  
y compris à l’échelle de  
l’agglomération, nos équipements 
sportifs et culturels. 
Ces investissements  
nécessitent souvent  
des budgets importants  
et nous sommes donc restés 
vigilants pour optimiser  
leur mise en place.“

Christophe Rivenq, 
Max Roustan

  Nouveau site scenedesmondes.fr :  
  tout l’agenda culturel du territoire en un clic.

 La Semaine cévenole : gratuité des spectacles  
 pour que chacun puisse se divertir tout en apprenant.  

 Les illuminations de Noël contribuent  
 à l’attractivité commerciale  de la ville.

 Fête de la nature et de la ruralité : 
 le terroir à l’honneur !

Bilan 
2020 
2026



•	 Création de l’application “Alès Agglo évasion“ proposant des parcours variés  
sur nos 2 000 km de chemins de randonnées.

•	 Création d’un sentier découverte et d’un parcours sportif le long du Gardon. 
•	 Mise en place de “points fitness“ à proximité des stades.
•	 Rénovation des stades Pibarot et Pujazon.
•	 Reprise partielle de la pelouse du stade de rugby.
•	 Modernisation des Halles de Bruèges.
•	 Doublement du nombre de voie vertes.
•	 Mise en œuvre d’opérations sportives ponctuelles ouvertes à tous (séances Run & smile...).
•	 Création d’une salle d’escalade de niveau régional aux Près St-Jean. 
•	 1,3 M€ versés aux associations sportives alésiennes chaque année par la Ville et l’Agglo. 
•	 Création d’une station fitness pour seniors, Montée de Silhol.
•	 Rénovation du centre nautique d’Alès, Le Toboggan.
•	 Soutien au Run des guerrières, à l’Étoile de Bessèges, à la course Alès’Trem…
•	 Obtention du label “Terre de jeux“ dans le cadre des Jeux Olympiques de 2024.
•	 Création de la maison intercommunale Sport et Santé à l’échelle de l’agglomération.
•	 Création d’un challenge de courses sur route à l’échelle de l’agglomération.
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SPORTS

LISTE ALÈS LISTE ALÈS

Parmi les travaux du mandat en matière d’équipements 
sportifs, la rénovation du stade Pujazon.

Crazy Run, une nouveauté festive  
et familiale ouverte à tous.

Point fitness pour les seniors.

Salle d’escalade  
de niveau régional.

FESTIVITÉS / CULTURE / SPORT
Bilan 
2020 
2026

Témoignages...   

•	 “ À Alès, il y a toujours un événement, une animation, bref quelque chose à faire que cela soit grâce au Cratère 
ou aux festivités organisés par la Ville. C’est une chance, y compris quand on habite dans l’agglomération ! “   
Laëtitia Simier, 49 ans, Euzet les Bains 

•	 “ Pour les sportifs, Alès propose pas mal d’équipements. Côté escalade, l’offre locale est par exemple de très 
bon niveau. Entre les spots extérieurs et la nouvelle salle de niveau régional, il y a de quoi faire !“ 
Guillaume Girard, 28 ans, Alès



Vous avez des questions ?
Vous voulez partager vos opinions ou vos idées ?
Vous voulez soutenir Christophe Rivenq et Max Roustan ?

• directement à la permanence de la liste Alès conduite par Christophe Rivenq,  
   1 rue Beauteville (à l’angle de la rue St-Vincent et de la rue Beauteville) 
   (ouverte du lundi au samedi de 10h à 18h)
• dans votre quartier (réunions régulières dans tous les quartiers, dates disponibles 
  sur christophe-rivenq.fr)
• par téléphone : 07 57 55 26 40
• par mail : contact@christophe-rivenq.fr
• sur internet : christophe-rivenq.fr
• sur Facebook : Christophe Rivenq-Liste Alès 2026    V
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INVITATION 

RÉUNION PUBLIQUE
JEUDI 5 FÉVRIER 2026
19H15 - ESPACE CAZOT 
• Présentation de l’équipe  
  autour de Christophe Rivenq
• Présentation du projet 2026-2032

Contactez-nous :


